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ПРАВИЛА 

 ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

 1.1. Настоящие   Правила   внутреннего   распорядка для обучающихся  (далее   -  Правила)   

разработаны   в соответствии с  Федеральным  законом «Об образовании в Российской 

Федерации» № 273-ФЗ  от 29 декабря 2012 г. (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2024), 

Федеральным законом « О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в 

Российской Федерации»  от 19.12.2023г. № 618-ФЗ (ст. 28, ч.3,п.1; ст.43,ч.1, п.2, п.4.1.), », 

приказом Росстандарта от 31августа 2024г.N1155-ст "Об утверждении национального 

стандарта Российской Федерации" (с изменениями, внесенными приказом Росстандарта от 

27мая 2025 г.N483-ст) об утверждении ГОСТР 71582-2024 "Одежда обучающихся (школьная 

форма). Общие технические требования", с учетом мнения Совета родителей Протокол №1 от 

29.08.25 г., с учетом мнения Совета обучающихся  Протокол №1 от 29.08.01.2025г., Уставом 

образовательного учреждения (далее – Школа). 

 1.2. Настоящие Правила определяют основы статуса обучающихся  Школы, их права и  

обязанности   как   участников образовательного   процесса,   устанавливают   учебный 

распорядок и правила поведения обучающихся  в Школе. 

 1.3. Настоящие Правила разработаны с целью способствовать   совершенствованию 

качества,    результативности   организации образовательного   процесса  в   Школе. Правила 

призваны способствовать формированию у обучающихся таких личностных качеств, как 

организованность, ответственность, уважение к окружающим, к Школе. 

 1.4. Настоящие Правила находятся на информационном стенде  Школы,  на сайте 

Школы.  Обучающиеся и их родители (законные представители) должны быть 

ознакомлены с настоящими Правилами, разъяснение их содержания возложено на 

педагогических работников Школы. 

 1.5. Настоящие Правила утверждаются директором школы. 

 1.6. Настоящие Правила являются локальным нормативным актом, 

регламентирующим деятельность Школы. 

  

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ  ОБУЧАЮЩИХСЯ ШКОЛЫ 
 2.1.  Обучающиеся  Школы имеют  право на: 

1) получение образования в соответствии с Федеральными Государственными 

Образовательными Стандартами; 

2) выбор факультативных (необязательных) учебных предметов, курсов, дисциплин из 

перечня, предлагаемого Школой; 
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3) освоение одновременно нескольких образовательных программ; 

4) уважение   человеческого   достоинства,    защиту   от   всех   форм   физического   и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

5) свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

6) каникулы  -  плановые   перерывы  для   отдыха  и   иных   социальных   целей   в 

соответствии с календарным учебным графиком; 

7) перевод в другое образовательное учреждение; 

8) участие в управлении Школой; 

9) бесплатное   пользование   библиотечно-информационными   ресурсами,  учебной базой 

Школы; 

10) развитие   своих   творческих   способностей   и   интересов,     включая   участие   в 

конкурсах,   олимпиадах,   концертах,   смотрах,  фестивалях  и  других  массовых 

мероприятиях; 

11) поощрение за успехи в учебной, творческой, общественной деятельности; 

12) обеспечение питанием в соответствии с СанПин   2.3/2.4.3590-20,утв.Постановлением 

Главного государственного санитарного врача России от 27.10.2020 №32 

 

 2.2. Обучающиеся  Школы обязаны: 

1) добросовестно осваивать образовательную программу, посещать предусмотренные 

учебным планом занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять  

задания, данные  педагогическими  работниками  в  рамках образовательной программы; 

2) выполнять требования Устава Школы, настоящих Правил, других локальных актов Школы; 

3) уважать честь и достоинство других обучающихся, педагогических работников и иных 

работников   Школы, не создавать препятствий для получения образования другими 

обучающимися; 

4) бережно относиться к имуществу Школы, поддерживать в ней чистоту и порядок; 

5) соблюдать правила охраны труда, личной гигиены, санитарии, противопожарной 

безопасности; 

6) с учетом возрастных и психофизических особенностей   участвовать в общественно-полезном 

труде, предусмотренном образовательной программой школы и направленном на 

формирование у обучающихся трудолюбия и базовых трудовых навыков, чувства причастности 

и уважения к результатам труда; 

7) не использовать средства подвижной радиотелефонной связи во время проведения учебных 

занятий при освоении образовательных программ начального общего, основного общего и 

среднего общего образования, за исключением случаев возникновения угрозы жизни или 

здоровью обучающихся, работников школы, иных экстренных случаев. Перед началом урока 

обучающиеся сдают   телефоны  в специальную коробку (бокс).  

 

 2.3. Обучающимся   запрещается: 

1) приносить, передавать, использовать во время образовательного процесса (как на 

территории Школы, так и во время проведения занятий, мероприятий вне его) оружие,   

колющие  и  режущие  предметы,   боеприпасы,   взрывчатые  вещества, пиротехнические 

изделия, а также другие предметы, подвергающие опасности жизнь и здоровье других 

людей; 

2) приносить, передавать и употреблять спиртные напитки, средства токсического и 

наркотического    опьянения, вэйпы, электронные сигареты,  табачные    изделия,    находиться    

в    помещениях Школы в состоянии алкогольного или наркотического опьянения. Курение 

в Школе и на территории Школы запрещено; 

3) применять физическую силу для выяснения отношений, использовать запугивание, 

вымогательство; 

4) совершать   любые   действия,  влекущие   за   собой   опасные   последствия   для 

окружающих, такие как толкание, удары любыми предметами, бросание чем-либо; 

5) играть в азартные игры (например, карты и т.п.); 



3 

 

6) находиться в помещениях Школы в верхней одежде и заносить в учебные помещения 

посторонние предметы, не предусмотренные учебной программой; 

7) пользоваться во время занятий, а также на перемене средствами мобильной связи; 

8) употреблять во время занятий пищу и напитки; 

9) загрязнять или засорять помещения Школы; 

10) громко разговаривать во время занятий; 

11) употреблять в речи неприличные слова и выражения; 

12) нарушать правила техники безопасности на уроках и переменах. 

 

3. ПРАВИЛА ПОВЕДЕНИЯ В ШКОЛЕ 

 

  3.1. Обучающимся в Школе предлагаются различные формы организации 

образовательного процесса: уроки и занятия в учебном классе, актовом  зале, лекции, 

экскурсии, участие в концертах, выставках, акциях, участие в массовых мероприятиях, 

спортивных соревнованиях, конкурсах, предметных олимпиадах,  научно-практических 

конференциях. 

 3.2. Форма одежды обучающихся:  

Внешний вид и одежда обучающихся должны соответствовать общепринятым нормам 

делового стиля. Форма должна носить светский характер, быть эстетичной, не должна 

содержать символику асоциальных неформальных молодежных объединений, а также 

символику, пропагандирующую противоправное поведение.  

а) наличие школьной формы на занятиях обязательно; не допускается ношение одежды из 

джинсовой ткани; цвет школьной формы синий; ношение шеврона обязательно. 

б) обучающиеся начальной школы переходят на единую школьную форму, установленную 

на Совете родителей и Совете обучающихся.  

Обязательные составляющие костюма для девочек  1-4-х классов: 

- жилет и юбка в (сине-красную) клетку, длиной до колена или 5 см. выше колена или 

сарафан  с элементами сине-красной клетки ; 

- блузка – белая в праздничные дни, в будни – однотонная пастельных тонов; 

- колготки – однотонные; 

При температуре ниже 18 градусов в помещении школы допускается ношение классических  

брюк синего цвета (брюки неспортивные, неширокие), белых водолазок под  жилет. 

Обязательные составляющие костюма для девочек 5-7-х классов: 

-  жилет; 

- юбка – прямая длиной до колена или 5 см. выше колена, пояс юбки должен быть на талии; 

- блузка – белая в праздничные, в будни – однотонная пастельных тонов; 

- колготки – однотонные; 

- обувь – удобные туфли на   устойчивом каблуке средней высоты (до 4-х см); (кеды, 

кроссовки – только для уроков физкультуры). 

 При температуре ниже 18 градусов в помещении школы допускается ношение 

классических синих брюк в тон жилету (брюки неспортивные, неширокие), белых 

водолазок   под жилет; 

Обязательные составляющие костюма для девочек   8-11-х классов: 

-  пиджак; 

- юбка – прямая длиной до колена или 5 см. выше колена, пояс юбки должен быть на талии; 

- блузка – белая в праздничные, в будни – однотонная пастельных тонов; 

- колготки – однотонные; 

- обувь – удобные туфли на устойчивом каблуке средней высоты (до 4-х см); (кеды, 

кроссовки – только для уроков физкультуры). 

При температуре ниже 18 градусов в помещении школы допускается ношение классических 

синих брюк в тон пиджаку (брюки неспортивные, неширокие), белых водолазок под 

пиджак.. 

 Обязательные составляющие костюма для мальчиков 1-11-х классов: 

 - жилет для 1-7-х классов, пиджак для 8-11-х классов; 
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 - классические брюки  (джинсы исключены); 

 - рубашка – белая в праздничные дни, в будни – однотонная пастельных тонов; 

 - галстук – в тон костюму (рекомендуется   ношение галстуков   неярких   расцветок); 

 - обувь – ботинки или туфли черного цвета; (кеды, кроссовки – только для уроков 

физкультуры). 

 При температуре ниже 18 градусов в помещении школы допускается ношение белых 

водолазок под жилет, пиджак. 

в) Все обучающиеся должны иметь сменную вторую обувь; 

г) на уроках физкультуры обучающиеся должны заниматься в спортивной форме и обуви 

(кроссовки, кеды); 

д) внешний вид обучающихся должен быть опрятным, чистым, прическа – аккуратной: 

 - у девочек волосы должны быть собраны в «хвост» (пучок), косу; 

 - мальчики должны быть коротко подстрижены; 

е) в учебное время обучающимся запрещается красить волосы в неестественные цвета, 

использовать декоративную косметику и украшения, длинные ногти, пирсинг, татуировки;  

ж) обучающиеся обязаны соблюдать культуру поведения и культуру речи; 

з) учебники и учебные принадлежности необходимо носить в портфелях (сумках, 

рюкзаках); ношение учебников и учебных принадлежностей в полиэтиленовых пакетах 

категорически запрещается. 

 3.3. Обучающиеся  обязаны соблюдать правила личной и общественной гигиены, носить 

сменную обувь соблюдать и поддерживать чистоту в зданиях и помещениях Школы. 

 3.4. В целях обеспечения сохранности имущества Школы и безопасности обучающихся, 

сотрудников Школы, а также поддержания общественного порядка в здании,  помещениях 

Школы и прилегающей территории, обучающиеся и родители обязаны выполнять требования 

по соблюдению пропускного режима Школы. Родителям (законным представителям) 

обучающегося вход в здание Школы разрешается при предъявлении документа, 

удостоверяющего личность, по согласованию с классным руководителем и 

администрацией Школы. 

 3.5. Обучающиеся   должны   оказывать   уважение  к взрослым,   быть   внимательными   

к окружающим, уважительно относиться к товарищам, заботиться о младших, здороваться с 

работниками и посетителями Школы. 

 3.6.Обучающиеся должны приходить в Школу не позднее, чем за 15 минут до начала 

занятий (уроков). 

 3.7. На занятиях (уроках) обучающиеся должны иметь при себе необходимые для 

участия в образовательном процессе принадлежности и литературу, форму для спортивно – 

оздоровительных  занятий. 

 3.8. Обучающиеся должны строго соблюдать правила безопасности при работе с  

техническими  средствами обучения, при выполнении практических  и лабораторных  работ. 

 3.9. Обучающиеся должны использовать компьютеры, технические средства обучения 

и учебные пособия строго по назначению и с разрешения педагога. 

 3.10. Обучающиеся должны выходить после окончания занятий из учебного 

помещения(класса) для отдыха. Обучающимся запрещается во время перемены кричать, 

шуметь,  бегать,  играть  в игры, которые могут привести  к травмам  и  порче  имущества. 

Обучающиеся должны быть внимательными на лестницах. Запрещается бегать и устраивать 

игры на лестницах, перегибаться через перила, открывать окна в кабинетах и коридорах, 

сидеть на подоконниках. 

 3.11.Обучающийся  должен по первому требованию педагога или работника Школы  

,сообщить свою фамилию и класс, в котором он обучается. 

            3.12. Дисциплина  в  Школе поддерживается  на  основе  уважения  человеческого 

достоинства обучающихся, педагогов. Применение  методов   физического  и 

психологического  насилия по отношению к обучающимся не допускается. 
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                 4. Поощрения и меры воспитательного и дисциплинарного воздействия 

 
4.1.  За образцовое выполнение своих обязанностей, повышение качества обученности, 

безупречную учебу, достижения на олимпиадах, конкурсах, смотрах и за другие достижения в 

учебной и внеучебной деятельности к обучающимся школы могут быть применены следующие 

виды поощрений: 

- объявление благодарности обучающемуся; 

- направление благодарственного письма родителям (законным представителям) обучающегося; 

-  награждение почетной грамотой и (или) дипломом; 

4.2. Процедура применения поощрений 

4.2.1. Объявление благодарности обучающемуся, объявление благодарности родителям (законным 

представителям) обучающегося, направление благодарственного письма по месту работы 

родителей (законных представителей) обучающегося могут применять все педагогические 

работники ОО при проявлении обучающимися активности с положительным результатом. 

4.2.2. Награждение почетной грамотой (дипломом) может осуществляться администрацией  

образовательной  организации по представлению классного руководителя и (или) учителя-

предметника за особые успехи, достигнутые обучающимся по отдельным предметам учебного 

плана и (или) во внеурочной деятельности на уровне ОО и (или) района, и (или) города. 

4.3. За нарушение Устава, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов ОО  к 

обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания и снятия их в соответствии 

с Приказом Министерства просвещения Российской Федерации №243 от 27 марта 2025 года. 

4.4.  Меры дисциплинарного взыскания применяются к обучающимся по образовательным 

программам основного и среднего общего образования за неисполнение или нарушение Устава 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, правил внутреннего распорядка, 

правил проживания в общежитиях и интернатах и иных локальных нормативных актов  

организации . 

 4.5. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по образовательным 

программам начального общего образования; с ограниченными возможностями здоровья (с 

задержкой психического развития или нарушением интеллекта). 

 4.6. За совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся могут быть применены 

следующие меры дисциплинарного взыскания: 

- замечание; 

- выговор; 

- отчисление из организации, осуществляющей образовательную деятельность 

 4.7. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера дисциплинарного 

взыскания. 

4.8. При выборе меры дисциплинарного взыскания учитывается тяжесть дисциплинарного 

проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, предшествующее   поведение 

обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение советов 

обучающихся, представительных органов обучающихся, советов родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся организации, осуществляющей 

образовательную деятельность. 

4.9. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во время  их 

болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу 

за ребенком. 

4.10. В целях установления факта неисполнения или нарушения Устава организации, правил 

внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов до применения мер 

дисциплинарного взыскания администрация ОО вправе запросить письменные объяснения у 

обучающегося. Обучающийся представляет письменное объяснение, а также документы, 

подтверждающие уважительную причину (болезнь или иные обстоятельства) неисполнения 

(ненадлежащего исполнения) им обязанностей обучающегося (при наличии), в течение трех 

рабочих дней со дня получения письменного (электронного) уведомления о предоставлении 

письменных объяснений, по истечении которых составляется акт об отказе обучающегося 

предоставить объяснения. 



6 

 

4.11. Отказ или не предоставление обучающимся  или родителем (законным представителем) 

обучающегося письменного объяснения в установленные сроки не является препятствием для 

применения меры дисциплинарного взыскания. 

4.12. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня обнаружения 

проступка и не позднее   шести месяцев со дня его совершения, не считая времени отсутствия 

обучающегося, а также времени, необходимого на учет мнения советов обучающихся, 

представительных органов обучающихся, советов родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся организации, осуществляющей образовательную деятельность. 

Советы обучающихся и (или) представительные органы обучающихся, советы родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, рассматривают в течение семи учебных дней со дня   получения 

проекта приказа о привлечении обучающегося к дисциплинарной ответственности и копий 

документов и направляют организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

мотивированное мнение в письменной форме. Мнение, не представленное в семидневный срок, 

организацией, осуществляющей образовательную деятельность, не учитывается. 

4.13. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, из ОО, 

как мера дисциплинарного взыскания допускается за неоднократное совершение дисциплинарных 

проступков. Указанная мера дисциплинарного взыскания применяется, если иные меры 

дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее 

пребывание обучающегося в школе оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, 

нарушает их права и права работников, а также нормальное функционирование ОО.  

4.14. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного взыскания не 

применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер дисциплинарного взыскания 

истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты.  

4.15. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста 

пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера дисциплинарного 

взыскания принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей) и с согласия 

комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении обучающихся - 

детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии  по 

делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства. 

4.16. Об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры дисциплинарного 

взыскания заместитель директора по ВР незамедлительно обязан проинформировать орган 

местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования.  

4.17. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется приказом. 

Указанный приказ доводится до обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося в течение трех учебных дней со дня его издания, не считая 

времени отсутствия  обучающегося в организации, осуществляющей образовательную 

деятельность. Доведение приказа (распоряжения) осуществляется либо лично под подпись, либо 

путем его направления обучающемуся, родителям (законным представителям) 

несовершеннолетнего обучающегося посредством электронной информационной образовательной 

среды организации, осуществляющей образовательную деятельность (в том числе на электронную 

почту родителей (законных представителей обучающегося, корпоративную электронную почту 

обучающегося). В случае личного ознакомления с приказом отказ обучающегося, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с приказом под 

подпись оформляется актом организации.  

4.18. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося 

вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся.  

4.19. В случае если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 

обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается не 

имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

4.20. Руководитель организации, осуществляющей образовательную деятельность, до истечения 

года со дня применения меры дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с обучающегося по 

решению педагогического совета, просьбе самого обучающегося, родителей (законных 
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представителей) несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству советов обучающихся, 

представительных органов обучающихся или советов родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся. 

4.21. Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации ОО, ее 

педагогических работников, направленные на разъяснение недопустимости нарушения правил 

поведения в Образовательной организации, осознание обучающимся пагубности совершенных им 

действий, воспитание личных качеств обучающегося, добросовестно относящегося к учебе и 

соблюдению дисциплины. Образовательной организации могут быть применены следующие меры 

воспитательного воздействия: 

- устное замечание;  

- сообщение родителям (законным представителям); 

- вызов обучающегося для беседы к заместителю директора или к директору; 

- вызов обучающегося на заседание Совета профилактики правонарушений; 

- вызов обучающегося на педагогический совет; 

- постановка на внутришкольный учет; 

- вызов родителей (законных представителей). 
                                           

                         5. Порядок применения и снятия дисциплинарного взыскания 
 

5.1. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со дня обнаружения 

дисциплинарного проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая времени 

болезни обучающегося, пребывании его на каникулах, а также времени, необходимого на учет 

мнения общественных объединений обучающихся и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся, но не более семи учебных дней со дня представления 

директору Образовательной организации мотивированного мнения указанных объединений в 

письменной форме. 

5.2. За каждый дисциплинарный проступок может быть применено только одно дисциплинарное 

взыскание. 

5.3. При выборе меры дисциплинарного взыскания учитываются тяжесть дисциплинарного 

проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, личность обучающегося, 

предшествующее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а 

также мнение общественных объединений обучающихся и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся. 

5.4. Дисциплинарные взыскания не применяются в отношении обучающихся, получающих 

дошкольное и начальное общее образование, и обучающихся с задержкой психического развития и 

различными формами умственной отсталости. 

5.5. Применению дисциплинарного взыскания предшествует дисциплинарное расследование, 

осуществляемое на основании письменного обращения к директору Образовательной организации 

того или иного участника образовательных отношений. При получении письменного заявления о 

совершении обучающимся дисциплинарного проступка директор в течение трех учебных дней 

передает его в Совета профилактики правонарушений. 

5.6. При получении письменного заявления о совершении обучающимся дисциплинарного 

проступка Совета профилактики правонарушений проводит соответствующее расследование с 

целью установления факта совершения дисциплинарного проступка, степени виновности (или 

невиновности) обучающегося. 

5.7. При расследовании устанавливаются все обстоятельства произошедшего путем сбора 

информации, запроса документов, опроса очевидцев, просмотра записей с камер видеонаблюдения 

и других подобных мероприятий. Все проведенные мероприятия оформляются письменно. 

5.8. Советом профилактики правонарушений от обучающегося, совершившего дисциплинарный 

проступок, должно быть получено письменное объяснение до вынесения решения о применении 

меры дисциплинарного воздействия. В случае отказа или уклонения от представления объяснения 

Комиссией составляется соответствующий акт. Непредставление объяснения не служит 

препятствием для применения меры дисциплинарного воздействия. 

5.9. Все материалы по результатам расследования дисциплинарного проступка рассматриваются на 
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заседании Совета профилактики правонарушений.  

5.10. При определении меры дисциплинарного взыскания Комиссия учитывает следующее: 

 5.10.1. Дисциплинарный проступок должен быть совершен обучающимся виновно, т.е. 

обучающийся должен сознавать как запрещенный характер своих действий, так и предвидеть 

возможность наступления негативных последствий этих действий. 

5.10.2. За повторный проступок (рецидив), совершенный в течение учебного года, наказание 

ужесточается. 

5.11. По результатам расследования дисциплинарного проступка Совет профилактики 

правонарушений принимает одно из следующих решений: 

- установить, что действия обучающегося нельзя квалифицировать как дисциплинарный проступок 

и достаточно ограничиться мерами воспитательного воздействия; 

- установить, что обучающийся виновен в совершении дисциплинарного проступка и 

рекомендовать директору Образовательной организации применить к нему дисциплинарное 

взыскание в виде замечания или выговора; 

- рекомендовать директору отчислить обучающегося и Образовательной организации в 

соответствии с действующим законодательством в случае, если действия обучающегося подпадают 

под действие п. 5.15. настоящего Положения. 

5.12. Совет профилактики правонарушений принимает решение не позднее 10 учебных дней с 

момента начала рассмотрения обращения.  

5.13. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к обучающемуся не 

будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается не имеющим меры 

дисциплинарного взыскания. 

5.14. Директор Образовательной организации имеет право снять дисциплинарное взыскание до 

истечения года со дня ее применения по собственной инициативе, просьбе самого обучающегося, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству 

общественных объединений обучающихся и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся.  

5.15. Отчисление обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания: 

5.15.1. Отчисление обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания применяется 

к обучающемуся, достигшему возраста пятнадцати лет, если меры дисциплинарного 

воздействия воспитательного характера не дали результата, обучающийся имеет не менее 

двух дисциплинарных взысканий в текущем учебном году и его дальнейшее пребывание в 

Образовательной организации оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, 

нарушает их права и права работников, а также нормальное функционирование 

Образовательной организации.  

5.15.2. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного взыскания не 

применяется, если сроки ранее примененных к нему мер дисциплинарного взыскания истекли, и 

(или) меры дисциплинарного взыскания сняты в установленном порядке. 

5.15.3. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста 

пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера дисциплинарного 

взыскания принимается педагогическим советом Образовательной организации с учетом мнения 

его родителей (законных представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и 

защите их прав. Решение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки 

и попечительства. 

5.15.4. Образовательная организация обязана незамедлительно проинформировать Отдел 

образования города об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры 

дисциплинарного взыскания. 

5.16. Применение к обучающемуся дисциплинарного взыскания оформляется приказом директора. 

С приказом обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего 

обучающегося знакомятся под подпись в течение трех учебных дней со дня издания, не считая 

времени отсутствия обучающегося в Образовательной организации.  Отказ обучающегося, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с 

указанным приказом под подпись оформляется соответствующим актом. 
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5.17. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося 

вправе обжаловать в Комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся. 

6. Защита прав обучающихся 

6.1.В целях защиты своих прав обучающиеся и их законные представители самостоятельно 

или через своих представителей вправе: 

6.1.1. направлять в органы управления Образовательной организации обращения о 

нарушении и (или) ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных гарантий 

обучающихся; 

6.1.2. обращаться в Комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 

6.1.3. использовать не запрещенные законодательством иные способы защиты своих прав и 

законных интересов. 

6.2.  Образовательная организация организует правовое просвещение обучающихся, в том 

числе по вопросам прав и обязанностей обучающихся, в рамках урочной деятельности (при 

изучении предметов, курсов, модулей «история», «обществознание», «право», «ОБЖ» и 

т.д.) и внеурочной деятельности (в ходе проведения классных часов, недели правовых 

знаний и т.д.).  

 

 

7. Заключительные положения 

7.1. Настоящие Правила являются локальным нормативным актом, принимаются на 

Педагогическом совете ОО с учетом мнения обучающихся и родителей (законных 

представителей) и утверждаются приказом директора организации, осуществляющей 

образовательную деятельность.  

7.2. Правила размещается на официальном сайте ОО в сети Интернет, на информационном 

стенде.  

7.3. Все изменения и дополнения оформляются в письменной форме в соответствии 

действующим законодательством Российской Федерации.  

7.4. Правила принимаются на неопределенный срок. Изменения и дополнения принимаются в 

порядке, предусмотренном законодательством.  

7.5. После принятия Правил (или изменений и дополнений отдельных пунктов и разделов) в 

новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 
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